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ANALIZA SWOT 
 
Analiza SWOT jest jedną z najpopularniejszych technik porządkujących prace nad diagnozą. Znajduje 
zastosowanie przede wszystkim w planowaniu strategicznym. Porządkuje oceny i wnioski z diagnoz, 
odnosząc je do kategorii czynników wpływających na naszą sytuację: 
S (Strengths) – mocne strony, W (Weaknesses) – słabe strony, O (Opportunities) – szanse i T (Threats) 
– zagrożenia. Dzięki temu możliwa jest ocena sposobu oddziaływania danego czynnika. 
Przyjęto tu, że mocne strony i słabe strony, to czynniki wewnętrzne, szanse i zagrożenia — to czynniki 
zewnętrzne. 

MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

 Wysoka świadomość wagi problemów 
społecznych wśród władz 
samorządowych 

 Funkcjonujące od 2009r. Partnerstwo 
Lokalne 

 Duża otwartość i zaangażowanie GOPS 
we wdrażaniu nowych sposobów 
rozwiązywania problemów społecznych 

 Duża liczba organizacji obywatelskich, z 
których część działa bardzo aktywnie 

 Stosunkowo wysoki poziom integracji 
mieszkańców gminy 

 Doświadczenie w podejmowaniu działań 
społecznych na rzecz wspólnoty wiejskiej 
przez mieszkańców poszczególnych 
miejscowości 

 Duża wiedza i doświadczenie 
przedstawicieli instytucji i podmiotów w 
gminie w zakresie gospodarki społecznej 

 Funkcjonujące podmioty integracji i 
gospodarki społecznej: Centrum 
Integracji Społecznej i spółdzielnie 
socjalne 

 Funkcjonująca się na terenie gminy 
Fundacja „Gębiczyn”, która podejmuje 
działania w zakresie edukacji, kultury i 
reintegracji 

 Dość dobrze rozwinięta infrastruktura 
sportowa 

 Prężnie działający Uczniowski Klub 
Sportowy Venus z Jędrzejewa 

 Skutecznie działająca Policja i Straż 
Pożarna 

 Aktywność szkół w realizacji 
różnorodnych programów i projektów 
edukacyjnych dla dzieci i młodzieży 

 Duża dostępność placówek 
przedszkolnych 

 
 

 Brak kompleksowego podejścia do 
rozwiązywania problemów społecznych 

 Mała konsolidacja podmiotów w gminie 
na rzecz rozwiązywania problemów 
społecznych 

 Położenie gminy w oddaleniu od dużych 
ośrodków miejskich 

 Mała liczba przedsiębiorstw 
(potencjalnych pracodawców) 

 Niewystarczające zaangażowanie 
przedsiębiorców w działania na rzecz 
społeczności lokalnej (słabo rozwinięty 
obszar społecznej odpowiedzialności 
biznesu) 

 Mało dostępny transport publiczny – 
brak możliwości dojazdu do pracy 
(dorośli) i na zajęcia pozaszkolne (dzieci) 

 Utrudniony dostęp do lekarzy 
specjalistów 

 Niewystarczające wyposażenie placówek 
edukacyjnych w nowoczesne pomoce 
dydaktyczne 

 Niewystarczająca współpraca pomiędzy 
szkołami 

 Przeciętne wyniki nauczania w szkołach 
 Brak inicjatyw przedsiębiorczych w 

szkołach  
 Słabe zaangażowanie mieszkańców w 

sprawy publiczne (niska frekwencja w 
wyborach) 

 Rywalizacja pomiędzy organizacjami 
obywatelskimi 

 Mała aktywność części organizacji 
obywatelskich 

 Brak wsparcia doradczego dla organizacji 
obywatelskich na terenie gminy 

 Brak specjalistów w zakresie 
pozyskiwania środków zewnętrznych 
(pisania projektów) 

 Słabo rozwinięty system przepływu 
informacji w gminie 
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 Słaba kondycja podmiotów gospodarki 
społecznej funkcjonujących na terenie 
gminy (mała liczba zleceń od lokalnych 
podmiotów) 

 Słabo rozwinięta pomoc sąsiedzka 
 Brak aktywnych liderów w niektórych 

społecznościach wiejskich 

SZANSE ZAGROŻENIA 
 Możliwość pozyskiwania środków 

zewnętrznych  - nowy okres 
programowania 

 Wdrażanie Krajowego Programu 
Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu 
Społecznemu 

 Reforma instytucji rynku pracy – 
nowelizacja ustawy 

 Reforma pomocy społecznej – 
nowelizacja ustawy 

 Możliwość korzystania z różnorodnych 
modeli w zakresie rozwiązywania 
problemów społecznych opracowanych 
w ramach projektów innowacyjnych i 
systemowych 

 Rozwój w kraju działań promujących 
gospodarkę społeczną i społeczną 
odpowiedzialność przedsiębiorstw 

 Kryzys gospodarczy – rosnące 
bezrobocie, ubożenie społeczeństwa 

 Wzrastająca liczba zadań samorządów 
lokalnych przy niewystarczającej ilości 
środków finansowych 

 Brak całościowej koncepcji polityki 
społecznej na szczeblu krajowym 

 Zła polityka zdrowotna w kraju 
 Sztywne i szybko zmieniające się 

przepisy w pomocy społecznej 
 Niski kapitał społeczny i ludzki 
 Słaby rozwój społeczeństwa 

obywatelskiego w regionie i kraju 
 Brak kultury wolontariatu 
 Starzenie się społeczeństwa 
 Migracje ludzi młodych w poszukiwaniu 

pracy 
 Rozwój postaw konsumpcyjnych 
 Atomizacja społeczeństwa 

 


