PRAW NY

Weras 0] L Huaeclt)

Rada Gminy Czamkow
§ rd-BA30

ul. Rybaki 3 Uchwala Nr XLV/393/2014 e,
64-700 Czamkow Rady Gminy Czarnkow

tel. 067 253 02 95 y .
z dnia 29 maja 2014r.

-,

w sprawie przyjecia gminnego programu wspierania rodziny w Gminie Czarnkow na
lata 2014 - 2016.

Na podstawie art. 176 pkt 1 i art. 179 wust. 2 ustawy o wspicraniu rodziny
i systemie pieczy zastepezej (1. j. Dz. U. z 2013r. poz. 135, zmiany poz. 154 | poz. 886,
poz.1650). art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t. j. DzU. z 2013 roku poz. 594, zmiany Dz.U z 2013r, poz.645, poz. 1318) oraz art. 110
ust. 10 ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (. j.. Dz. U. z 2013r. poz.182,
zmiany Dz.U. z2011r. Nr 81 poz440, Dz. U, z 2012 r. poz. 1544, Dz.U. 2 2013r. poz. 509,
Dz U. z2014r. poz. 367) Rada Gminy Czarnkéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ gminny program wspierania rodziny w Gminie Czarnkow na lata 2014 -

2016 , w brzmieniu zalacznika nr 1 do niniejsze] uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czamkaow.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Gminy Crarnkdw

Hevryik MieNich:




——

Zalgcrnik ar 1 do wchwaly Nr XLV393/2014
Rady Gminy Czarnkdw
z dnia 29 maja 2014r.

PROGRAM WSPIERANIA RODZINY
W GMINIE CZARNKOW NA LATA 2014 - 2016

Wstep

Program Wspierania Rodziny w Gminie Czarnkoéw na lata 2014 - 2016 jest realizacja

obowiazku naloZonego na gminy ustawa z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemic picezy zastepczej, ktéra to ustawa nakazuje samorzadowi podejmowanie dzialan

wspierajacych rodziny przezywajace trudnosei w  wypelnianiu funkeji opickunczo —

wychowawczych.

Zgodnie z powyzsza ustawa samorzad gminy powinien realizowaé nastepujgce

zadania:

A

3.

opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdéw wspierania rodziny.

tworzenie mozliwosei podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.

tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem. w tym placowek wsparcia

dzicnnego, oraz praca z rodzing przezywajgca trudno$ci w wypelnianiu funkeji

opiekunczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienic rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenic warunkow do dzialania rodzin wspierajgeych,

¢) prowadzenie placdwek wsparcia dziennego oraz zapewnicnie w nich miejse dla dzicci,

finansowanie:

a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

b) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy. ponoszonych przez rodziny wspierajgee,

wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepezej, rodzinnym domu dziecka.

placowee opickuiiczo-wychowawezej, regionalnej placowee opickuriczo-terapeutyczne;

lub interwencyjnym oérodku preadopeyjnym,

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie wlasciwemu wojewodzie. w wersji elektronicznej. z zastosowaniem

systemu teleinformatycznego.

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem i przezywajacej

trudnosci w wypehnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawczej. zamicszkalego na teremie

ominy,




8. przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstalych zaleglosciach
z tvtulu nieponoszenia przez rodzicow oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastgpezej. za
okres dluzszy niz 12 miesiecy.

Zadania zwigzane 2z udzielaniem pomocy rodzinom przezywajgcym trudnosei
w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczych realizuja pracownicy socjalni Gminnego
Odrodka Pomoev Spolecznej oraz Zespd! ds. asysty rodzinnej powolany przez Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnkowie, w ktorego sklad wehodzg: kuratorzy
zawodowi i spoleczni, pedagodzy szkolni, czlonkowie Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, policjanci z KPP Czamkéw oraz asystencji rodziny. Sklad
Zespolu jednak nie jest ograniczony i na posiedzenie Zespolu dopraszani sg specjalisci
pracujacy z rodzinami omawianymi podczas pracy Zespolu. Naczelnym zadaniem Zespolu
jest udzielanie rodzinie przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekufczo-
wychowawczych pomocy w opiece i wychowaniu dziecka oraz opracowanie planu pracy na

kolejne miesiace.

1. DIAGNOZA SRODOWISKA I PROBLEMU

Tabela 1 Powody trudnej sytuacji rodzin zglaszajacych si¢ do Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Czarnkowie.

Powéd trudnej sytuacji | Liczba | Liczba osob | Liczba | Liczba oséb | Liczba | Liczba osbb

yciowej rodzin |w rodzinach | rodzin |w rodzinach | rodzin | w rodzinach
2011 2012 2013

Ubostwo 272 936 265 949 306 1092

Sieroctwo 0 ] 0 0 0 0

Bezdomnosc 5 5 2 2 2 5

Potrzeba ochrony 74 411 76 405 114|588

macierzynstwa

W tym : 443

wielodzietnodd 57 345 53 313 77

Bezrobocie 175 576 179 628 203 710

Niepelnosprawnos¢ 81 230 77 191 91 252

Dhgotompla b cirka. 54 7 32 |88 46 |135

choroba




Bezradnos¢ w sprawach

opiekunczo-
wychowawezych
i prowsdzenii 5 15 16 77 12 i
gospodarstwa domowego
- ppotem
w tym: rodziny nicpelne |2 3 0 0 4 11
rodziny wielodzietne 0 0 ] 0 4 32
Przemoc w rodzinie 2 3 18 68 14 40
Potrzeba ochrony

. 0
ofiar handlu ludzmi 0 0 0 0 0
Alkoholizm 2 8 3 9 12 |33
Narkomania 0 0 0 0 0 0
Trudnosci w
przystosowaniu do zycia ;
06 Zwolnieniv z zakiadu. | P g v 3 ?
karnego
Trudnosci w integracji
0s0b, ktore otrzymaly
status uchodZey lub v v 0 v 2 9
ochrong uzupeiniajaca
Zdarzenie losowe 0 ( 1 1 2 11
Sytuacja krvzysowa 0 0] 0 0 0 0
Klr;ska*zjmwiuwa lub 0 0 0 0 0 0
ckologiczna
Liczba Srodowisk
objetych pomocy 342 1159 354 1212 386 1440
- pgolem:

Zrodlo: Opracowanie wiasne MPiPS — 03.

Z danych przedstawionych w Tabeli | oraz Wykresie | danych jasno wynika, ze problemy
spoleczne w Gminie Czarnkow w latach 2011 — 2013 maja tendencje wzrostowa. W roku

2013 trzema najczesciej wystepujacymi problemami spolecznymi. z ktorymi zglaszaly sie
rodziny Gminy Czamkéw. byty: ubdstwo (79%). bezrobocie (53%) oraz potrzeba ochrony

macierzynstwa (30%) — w tym 20% to rodziny wiclodzicine.




Wykres 1 Powody udzielania wsparcia dla mieszkancow Gminy Czarnkow.
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=201z
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Zrodlo: Opracowanie whasne.

Struktura rodzin z dzieémi korzystajacych z pomocy spolecznej w latach 2011-2013,
wedlug liczby posiadanych dzieci przedstawia si¢ nastgpujgco:

Tabela 2 Struktura rodzin z dzieémi zglaszajacych si¢ do Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej.

Wyszezegblnienie |2011 2012 2013
Liczbha Liczba osé6b |Liczba |Liczba oséb | Liczba |Liczba oséb
rodzin w rodzinach |rodzin |w rodzinach |rodzin |w rodzinach

;m il | 809 187|870 203|910

: liczbie dzieci: | 59 19 40 130 39 |17

2 51 210 60 252 713 |92

3 a3 224 55 279 59 |29s

4 28 166 2 136 23 (138

5 8 48 5 32 4 24

6 3 25 3 2 3 24

7 i wiece] 2 17 2 17 2 20




rodziny niepelne | 4o 151 42 147 47 |12
ozolem

1; liczbie dzieci: 18 36 19 44 25 S0
> 15 45 10 39 10 30
3 10 44 9 43 9 36
4 i wiecej 5 26 4 21 3 21

Zrodlo: Opracowanie wlasne MPiPS — 03,

7 danych przedstawionych powyzej wynika. iz struktura rodzin z dzie¢mi
zglaszajacyeh si¢ do Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej na przestrzeni lat 2011 — 2013
utrzymuje sie na podobnym poziomie. W roku 2013 Do Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Czamkowie 53% zglaszajgcych sig stanowily rodziny z dziecmi (203). z czego:

o 20% z jednym dzieckiem,

e 36% z dwojka dzieci,

e 20% zwrdika dzieci.

e 11% z czworka dzieci,

s 2%z piatka dzieci,

o 1,5% z szostkg dzieci.

e 1% 7z siedmiorgiem i wigeej dzieci,

e 23% stanowig rodziny niepelne.

Wykres 2 Rodziny nicpelne w Gminie Czarnkdw w latach 2011 - 2013.
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Zradlo: Opracowanie whasne.




Wrykres 3 Liczba srodowisk i rodzin z dzie¢mi korzystajgcych z pomoey
spolecznej w latach 2011 — 2013,

400

342 354

386

2012 R
2013

® Liczba Srodowisk korzystajgeveh 2 pomocy spoleczngj

® Liczba rodzin z dzieémi

Zrodlo: Opracowanie wlasne.

W latach 2011 — 2013 liczba osob korzystajacych z pomocy spoleczne] oraz liczba
rodzin z dzieémi ksztaltowala sie na podobnym poziomie, z tendencjg wzrostowa.

Nadmieni¢ nalezy, 2e osoby zglaszajace si¢ do Gminnego Odrodka Pomocy

Spolecznej w Czarnkowie, znajdujace sie w trudnej sytuacji materialno — bytowej

obejmowane sa réznorakimi formami wsparcia finansowego. Elementarna forma w zakresie

wsparcia rodzin z dzie¢mi jest zapewnienie dzieciom i mlodziezy ze $rodowisk zagrozonych

i dysfunkeyjnych cieplych positkéw, zgodnie z rzadowym programem ,.Pomoc Panstwa

w zakresie doZzywiania”.

Tabela 3 Liczba oséb korzystajaeych z positku w ramach Programu ,, Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” oraz rodzin korzystajacych ze $wiadezenia pieniginego na zakup posilku
lub ywnosci w latach 2011 - 2013.

Vsiidontsa Pozostale osoby
Drzieci do e ($wiadezenie pienigne
7 roku Zycia BALthca A ScKoLy na zakup posilku lub
ponadgimnazjalnej tywhodei)
2011 64 182 407
2012 58 195 442
2013 82 186 458
RAZEM 204 563 1307

Zrodlo:  Opracowanie
w zakresie dozywiania”

wlasne, sprawozdanie 2z realizacji programu

~Pomoec  pafistwa




Z danvch przedstawionych w tabeli 3 i na wykresie 4 wynika, iz liczba dzieci
i miodziezy korzystajace z positku w ramach programu “Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania™ w szkolach podstawowych. gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych jest na

zblizonym poziomie, natomiast udzial dzieci do lat 7 wykazuje tendencje wzrostowa.

Wykres 4 Liczba oséb korzystajacych z posilku w ramach Programu ., Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania™ oraz rodzin Korzystajgcych ze Swindczenia pieniginego na zakup
posilku fub Zvwnosci w latach 2011 - 2013,

00
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Przedszkolaki Uezniowie Swiadczenie
pienigzne dla
rodzin

Zespol ds, asysty rodzinne] w ostatnim kwartale roku 2013 skupial swoja prace na
16 rodzinach z Gminy Czamkdw, kidre zazwyczaj objgte sa nadzorem kuratora zawodowego
i spolecznego. W omawianych  rodzinach  wystgpuje  problem  zwiazany
z bezradnodcia w sprawach opiekusiczo — wychowawezych, a takze inne np. przemoc
w rodzinie czy alkoholizm. Praca z rodzinami dysfunkcyjnymi oraz zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym ma przede wszystkim dazy¢ do poprawy ich sytuacji. a tym
samym do usamodzielnienia si¢. a takze do pozostania dzieci w rodzinach biologicznych.
Praca w Zespole przedstawicieli reprezentujacych réznorodne instytucje ma na celu glownie
uzupelnianie kompetencii pracownikéow socjalnych. Interdyscyplinamny charakter pozwala
natomiast spojrze¢ globalnie na sytuacj¢ rodziny i zaplanowa¢ takie dzialania, ktore
rzeczywiscie przyniosa spodziewane efekty.

W roku 2014 w Gminie Czarnkdw wsparciem asystenta rodziny objetych jest 7 rodzin.
Rodziny objete asysta typowane byly przez pracownikéw socjalnych, w tym rowniez we

wspotpracy z kuratorami rodzinnymi. Asystentura rodzinng objeto rodziny. przejawiajace




najwicksze trudnosci w prawidlowej opiece i wychowaniu dzieci, a tym samym zagrozone
umieszezeniem dzieci w pieczy zastgpezej.

Praca asystenta odbywa si¢ zawsze w miejscu zamieszkania rodziny. Pod opicka
jednego asystenia nie moze pozostawalé wiecej niz 20 rodzin. Asystenci pracujg
w zadaniowym czasie pracy. Warunki te umozliwiaja intensyfikacje i indywidualizacjg pracy
z rodzinami w niwelowaniu ich trudnosci, bledéw. braku umigjetnosci sprawowania
wladciwej opieki. Asystenci pozostaja w stalej wspélpracy z placowkami ofwiatowymi,
urzedami, kuratorami sadowymi, pracownikami socjalnymi i innymi kluczowymi
specjalistami majacymi  znaczenie dla funkcjonowania danej rodziny, Ponadto na
posiedzeniach Zespotu ds. asysty rodzinnej asystenci relacjonuja postgpy pracy z rodzinami.

Istotnym elementem diagnozy w Gminie Czamnkéw jest analiza stabych i moenych

stron w obszarze wspierania rodziny.

Tabela 4 Mocne i slabe strony w obszarze wspierania rodziny Gminy Czarnkow.

MOCNE STRONY i ~ SLABE STRONY
1. wspolpraca instytucji dzialajacych na rzecz 1. niewiele ofert wsparcia ze strony organizacji
rodziny, pozarzadowych w obszarze wspierania
I rodziny z problemami opiekunczo-
2. doswiadczenie, wiedza i kwalifikacje wychowawczymi,

pracownikéw dzialajacych na rzecz rodziny,
‘ 2. zaniedbywanie obowiazkéw opiekuficzo -
3. dobre rozeznanie Srodowiska lokalnego, wychowawczych przez rodzicow,

!4. podejmowanie dziatan zapobiegajgeych 3. brak pozytywnych wzorcow osobowych
umieszczeniom dzieci poza ich rodzina w rodzinach dysfunkeyinych,
naturaina,
4. mafa aktywnosé rodzin do samoorganizacji
5. profesjonalna praca sluzb pomoey 2rup wsparcia” lub .grup
spolecznej, samopomocowych®™,
6. zatrudnienie asystentdéw rodzin pozwalajace 5. brak placowek wsparcia dziennego dla
. na efektywne budowanie mechanizmaw dzieci,
wspoltpracy z rodzing i dzieckiem
w srodowisku naturalnym, 6, brak ofert dla dzieci i mlodziezy
| dotyczacych alternatywnego spedzania
7. dostepnoéé ustug opiekufezyeh swiadczonyck czasu wolnego,
| dla rodzin,

7. wzrost kosztéw utrzymania rodzin,
8. udzielanie rodzinom konsultacji
i specjalistveznego poradnictwa (pomoe 8. uzaleznienie rodzin od pomocy spolecznej
prawna, psychologiczna, pedagogiczna). oraz zjawisko ,dziedziczenia biedy”.

|9, praca GOPS Czamkow metody
organizowania spolecznoéei lokalnej,

~ Zrédlo: Opracowanic whasne



1. ADRESACI PROGRAMU

Odbiorcami programu sg rodziny zamieszkale na terenie Gminy Czarnkow. przejawiajace
problemy opickunczo-wychowawcze, dysfunkcyjne oraz zagrozone umieszezeniem dziec
w picczy zastepezej oraz rodziny, kiorych dzieci zostaly umieszczone w pieczy zasigpezej.
1. REALIZATORZY PROGRAMU
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Czamkowie, Jako organizator pracy z rodzing.
IV. CEL GLOWNY

Poprawa funkcjonowania rodzin przezywajacych trudnosei w wypelnianiu funkcji

opickuiczo — wychowawezej.
V. CELE SZCZEGOLOWE I SPOSOBY REALIZACJI

Tabela 5 Cel szeregélowy 1 - Wspieranic rodziny przerywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji
opickuncro-wychowawczych sluigce preywroceniu rodzinie zdolnosci wy konywania tych
funkeji.
Cel szezegolowy 1.
Wspieranie rodziny przezywajgeej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawezych stuziee przywrdceniu rodzinie zdolnodei wykonywania tych funkeji

Osoba/ podmiot

L Dazi D
p. zialania odpowiedzialny Terminy
Dostarczanic wiedzy i uczenie umigjgtnosci : !
| i Asystent rodziny, na biezaco, wedlug
- opiekunczo-wychowawezych. pracownik socjalny potrzeb
Podniesienie swiadomosei w zakresie ] ;
21 s 1 . - Asystent rodziny. na biezaco, wedtug
2+ | planowania i funkcjonowania rodziny. pracownik socjalny potrzeb
; Pomoc w integracji rodziny Asystent rodziny, na biezaco. wedlug
: pracownik socjalny potrzeh
Praca z rodzing réwniez w sytuacji
4 crasowego umieszezenia dziecka poza Asystent rodziny, na biezaco. zgodnie
rodzing naturalng. pracownik socjalny z potrzebami
Pomoc w nauce szkolnej dzieciom objetym . . .
c Asystent rodziny, na biezaco, zgodnie

wsparciem asystenta rodziny Wolontariat z potrzebami




Zaciednienic wspdlpracy z podmiotami
¢ podejmujgcymi roznorodne dzialaniana | Asystent rodziny, na biezaco. zgodnie
Qi P e e pracownik socjalny z potrzebami
Organizacja indywidualnyeh konsulacji
" : : 3 e na biezgco, zgodnie
7. | psychologicanych dla rodzin. Pracownik socjalny 7 potrzebami
Wspolorganizowanie mediacji rodzinnych . , na biezaco, zgodnie
8. Pracownik socjalny SEER

Tabela 6 Cel szezeghlowy 2 - Podniesienie kompetencji i umiejemosci wychowawcezych eraz
opiekunczych rodzicow, ktérzy prezezywajg trudnoéei opiekunezo — wychowaweze.

. Cel szezegolowy 2.
Podniesienie kom petencji i umiejetnosci wychowawezych oraz opiekunczych rodzicow, ktorzy
przeiywaja trudnosci opiekunezo — wychowaweze,
] TS eV — | Osobal podmiot |
Lp. D . odpowiedzialny erminy
: Systematyczna praca z rodzinami
|
' z problemem bezradnodci w sprawach
opiekuficzo-wychowawczych polegajaca '
m.in. na diagnozie deficytéw w zakresie
! L pelnienia 6l rodzicielskich, wydolnodei Asystent rodziny na biezgco
| opiekuficzo-wychowawezej, zaniedban
|
wzgledem dzicci, sporzadzaniu planéw pracy
z rodzing oraz ocenie sytuacji dziecka w
rodzinie.
Organizowanie spotkan, warsztatow
7 poszerzajacych wiedze rodzicow dot. opieki i GOPS Caarnkéw na ::ric;&m" wedlug
wychowania dziecka. pous
Dasenie do usamodzielnienia sie rodzin
3. |poprzez zmniejszanie udziatu asystenta Asystent rodziny, na biezgco, wediug
’ : g ) pracownik socjalny potrzeb
rodziny 1 pracownika socjalnego w




5. lloé¢ rodzin. ktore osiagnely poprawe w funkcjonowaniu, w tym ilosé rodzin Ktore
zakoficzyly pozytywnie wspolprace z asystentem.

6. llosé osob skierowanych do Centrum Integracji Spolecznej w Gebiczynie.

7. llosé dzieci korzystajgeych ze wsparcia $rodowiskowego — w proponowanych zajeciach
wypehiajacych czas wolny dzieci i mlodziezy.

8. lloé¢ oséb korzystajacych ze $wiadezen pomocy spolecznej, $wiadezen rodzinnych,

funduszu alimentacyjnego oraz stypendiow szkolnych.

VIL SPOSOB KONTROLII REALIZACJI PROGRAMU

W terminic do dnia 30 kwietnia kazdego roku Gminny Odrodek Pomoey Spolecznej
w Czamkowie przedstawi Radzie Gminy roczne sprawozdanic 2 realizacii zadan « zakresu

wspierania rodziny oraz przedstawi potrzeby zwigzane z realizacjy zadan.
VIIL ZRODLA FINANSOWANIA

e budzet Gminy Czamkow,
« dotacje programowe w ramach udzialu w konkursach ofert,

» fundusze Unii Europejskiej.

1X. ZAKONCZENIE

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Czamkéw na fata 2014 - 2016
zaklada tworzenie warunkéw dla popeawy jakosei zycia rodzin i dzieci. Wskazane zadania do
realizacji celow zawieraja przede wszysikim dzialania profilaktyczne i wspicrajace. Nalezy
podkresli¢. ze wspierajac rodzing przyczyniamy sie do rozwoju | wzmacniania wiezi w calej
spotecznosei.

W rodzinie wychowuja si¢ kolejne pokolenia. ktore w okresic swej dorostosci
ksztattuja spoleczenstwo. Zaproponowane w Programic dziatania stanowia rozwinigcie
planéw zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Czamkow na
lata 2014-2020.

Dzicki uzyskanemu przez rodzine wsparciu zmieniajg si¢ relacje panujace w rodzinie,
eliminowane sa bledy wychowawcze, rodzice dzicki stalemu motywowaniu przez asysienta
rodziny biorg aktywny udzial w Zyciu spolecznym, tfym samym ucza swoje dzieci postaw

spolecznych. Wieloaspektowa praca z rodzing naturalna. ochrona odpowiednicgo poziomu




zainteresowal poprzez prace socjalng
| meétods organizowania spolecznosci

7. |Doskonalenic form wspolpracy z-GDFS Czamkow
instytucjami, organizacjami w celu
| lepszego rozeznania potrzeb

i organizowania pomocy rodzinie.

8. | Podnoszenie  umiejgtnosei 0sb |
bezrobotnych z zakresu komunikacji,
| rozwiazywania konfliktow,

ksztaltowania  aktywnych — postaw

ciowych, w zawodowych -
zyciowych, Wtym ZEWOCOWYSE ~ GoOPS Czamkow

Zajecia  warsziatowe wdziedziniei

‘rozwoju osobistego i kompetencii

spolecznych w ramach réznorodnych|

programdw i projektow

| I

:‘l Pomoc rodzing borykajgcym sig zl

\diugotrwalym bezrobociem poprzez

ki ie d zestnictwa

ierowanie 0 uczesini w'G{)PS Cparnkéw
znjeciach reintegracyjnych w Centrum

Integracji Spolecznej w Gebiczynie

VI. WSKAZNIKI EWALUACJI PROGRAMU

na hiezgco, wedlug potrzeb |

W trakeie realizacji
projektow

Na biezaco, zgodnie
z potrzebami

Wikaznikami osiagnigcia zamierzonych celow szezegolowych bedzie analiza nastepujacych

danych:

1. Tloé rodzin przezywajaeych trudnosci W wypelnianiu funkcji opiekuficzo -

wychowawczych objgtych wsparciem asystentow rodzin.

3. llosé rodzin korzystajacych z porad i konsultacji specjalistow.

3. llo&¢ oséb uczestniczacych w projektach socjalnych realizowanych na rzecz dziecka

i rodziny.

4. Tlo& oséb uczestniczacych w spotkaniach i warsztatach organizowanych dla rodzicow.



5. Tlosé¢ rodzin, ktére osiggnely poprawe w funkcjonowaniu, w tym ilos¢ rodzin ktore
zakoniczyly pozytywnie wspolprace z asystentem,

6. llos¢ osob skierowanych do Centrum Integracji Spolecznej w Gebiczynie.

7. losé dzieci korzystajacych ze wsparcia érodowiskowego — w proponowanych zajeciach
wypelniajacych czas wolny drieci i mlodziezy.

8. llos¢ osob korzystajacych ze $wiadezenn pomocy spolecznej, swiadezen rodzinnych,

funduszu alimentacyjnego oraz stypendiow szkolnych.

VII. SPOSOB KONTROLII REALIZACJI PROGRAMU

W terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne)
w Czarnkowie przedstawi Radzie Gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu

wspierania rodziny oraz przedstawi potrzeby zwigzane z realizacja zadan.
VIIL ZRODLA FINANSOWANIA

o budizet Gminy Czarnkow,
« dotacje programowe w ramach udzialu w konkursach ofert,

« fundusze Unii Europejskie;.

IX. ZAKONCZENIE

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Czamkow na lata 2014 - 2016
zaklada tworzenie warunkow dla poprawy jakosci Zyeia rodzin i dzieci. Wskazane zadania do
realizacji celow zawieraja przede wszystkim dzialania profilaktyczne i wspierajace. Nalezy
podkresli¢. ze wspierajge rodzine przyczyniamy sie do rozwoju i wzmacniania wigzi w calej
spotecznosci.

W rodzinie wychowuja si¢ kolejne pokolenia. ktdre w okresie swej dorostosci
ksztattuja spoleczefstwo. Zaproponowane w Programie drzialania stanowig rozwinigeie
plandw zawartych w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Czarnkéw na
lata 2014-2020.

Dzieki uzyskanemu przez rodzing wsparciu zmieniaja sie relacje panujace w rodzinie,
eliminowane sa bledy wychowawcze, rodzice dzigki stalemu motywowaniu przez asystenta
rodziny biora aktywny udzial w zyciu spolecznym, tym samym ucza swoje dzieci postaw
spotecznych. Wieloaspektowa praca z rodzing naturalng, ochrona odpowiedniego poziomu



zycia rodziny oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia pozwoli na ograniczenie umieszczania
dzieci w roznych formach pieczy zastepezej.

Ponadto systematyczna praca Zespolu ds. asysty rodzinnegj i ocena postgpow pracy
z rodzina umozliwia eliminowanie bledéw i modyfikowanie plandéw pracy z rodzing. Udzial
specjalistow z rdsnych dziedzin pozwala na kompleksowe spojrzenie na rodzine i jej
problemy.

Rodzina jest podstawows komorka zycia spolecznego. dlatego tez nalezy wspierac ja
w jej trudnosciach. W rodzing nalezy inwestowaé i wierzyé w mozliwosé samodzielnego
wyvkonywania podstawowych funkeji.

Przewodniczgcy
Rady Gmin nkdw

Henryk Mietlicki



